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Vedtægter for  

Forenede Madbanker 

(Sammenslutningen af selvstændige 
madspildsorganisationer) 

 

§1 Navn 

 

Foreningens navn er Forenede Madbanker (Sammenslutningen af selvstændige 

madspildsorganisationer), i daglig tale Forenede Madbanker. 

CVR-nummer: 44965410. 

§2 Formål 

Foreningen har til formål 

- At virke som en almennyttig forening, hvis primære opgave er at bidrage til at opnå det 

overordnede mål om at mindske madspild med 50% inden 2030 gennem gratis uddeling af 

overskudsmad til fortrinsvis økonomisk trængte borgere.  

- At varetage medlemsforeningernes interesser i forhold til samarbejdspartnere, herunder 

butikskæder, myndigheder og andre madspildsorganisationer, som koordinator på 

nationalt niveau, når det drejer sig om anliggender af almen interesse for 

medlemsforeningerne. Alle anliggender som kan løses lokalt af de enkelte 

medlemsforeninger forbliver et lokalt ansvar.  

- At dele erfaringer med andre selvstændige foreninger, der har til hovedformål at medvirke 

til bekæmpelse af madspild. 

- At udarbejde materiale til og yde rådgivning om opstart af nye foreninger, der vil bidrage til 

at bekæmpe madspild. 

§3 Hjemsted 

Foreningens hjemsted er Nykøbing Sjælland. 
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§4 Medlemsforhold 

 

Som medlem kan optages selvstændige frivillige sociale foreninger med demokratiske vedtægter 

og eget CVR-nummer, der har til formål at mindske madspild, herunder navnlig gennem uddeling 

af gratis overskudsmad til økonomisk trængte borgere, og som dermed lever op til betegnelsen 

Madbank. 

Stk. 2. Det er et krav, at medlemsforeninger er godkendt som fødevarevirksomheder af 

Fødevarestyrelsen (FVST), og at de abonnerer på FVST informationstjeneste vedrørende 

tilbagekaldelse af fødevarer.  

Stk. 3. Afgørelse om optagelse af nye medlemsforeninger træffes af bestyrelsen.  

§5 Eksklusion 

 

En medlemsforening kan blive ekskluderet i tilfælde af modarbejdelse af landsforeningens formål 

og som følge af usolidarisk optræden, herunder manglende overholdelse af indgåede 

samarbejdsaftaler eller overtrædelse af reglerne for fødevaresikkerhed. Beslutning herom træffes 

på en generalforsamling efter indstilling fra bestyrelsen.  

Stk. 2. Forud for beslutning om eksklusion skal medlemsforeningen høres og dermed have 

lejlighed til at svare for sig i sagen over for bestyrelsen. 

Stk. 3. Bestyrelsen skal som hovedregel tildele en medlemsforening en skriftlig advarsel i tilfælde 

af uønsket adfærd, inden der i gentagelsestilfælde kan blive tale om eksklusion. 

Stk. 4. I særligt alvorlige tilfælde (f.eks. overtrædelse af straffeloven, tyveri, bedrageri, 

dokumentfalsk osv.) kan bestyrelsen dog træffe afgørelse om at suspendere en medlemsforening, 

indtil en endelig beslutning om eksklusion kan træffes på en generalforsamling. 

§6 Udmeldelse og ophør 

 

Udmeldelse af Forenede Madbanker skal ske skriftligt til bestyrelsen. Udtrædelse kan også ske i 
tilfælde af, at en medlemsforening ophører, går konkurs eller lignende. Der betales kontingent til 
udgangen af den måned, hvor udtrædelsen sker.  

 

Stk. 2. Ophør af medlemskab medfører ikke krav på andel i hovedforeningens formue, uanset 
årsagen. Forenede Madbanker kan ej heller gøre krav på andel i den udtrædende forenings 
formue og andre aktiver. 
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§7 Kontingent 

 

Medlemsforeningerne er forpligtede til at betale det af generalforsamlingen fastsatte kontingent. 
Manglende indbetaling af kontingent inden for den fastsatte betalingsfrist vil medføre, at 
medlemsforeningen slettes som medlem efter en periode på tre måneder. 

 

§8 Generalforsamling 

 

Generalforsamlingen er foreningens højeste myndighed. Ordinær generalforsamling afholdes 

hvert år inden 31. marts. Bestyrelsen indkalder til generalforsamling med mindst 4 ugers varsel 

ved skriftlig meddelelse til medlemsforeningerne og ved bekendtgørelse på foreningens 

hjemmeside og sociale medier. 

Stk. 2. Bestyrelsen kan beslutte, at generalforsamling afvikles helt eller delvist elektronisk (digitalt), 

hvis dette er mest hensigtsmæssigt. Afviklingen skal ske på betryggende vis, og der skal i 

indkaldelsen informeres om, hvordan deltagelse foregår. 

Stk. 3 Medlemmerne udpeger delegerede til at deltage i generalforsamlingen. Hver 

medlemsforening har én stemme ved generalforsamlingen. Stemmeberettigede skal være fyldt 18 

år. 

Stk. 4. Dagsorden for den ordinære generalforsamling skal mindst omfatte: 

1) Valg af dirigent 

2) Valg af referent 

3) Aflæggelse af beretning 

4) Fremlæggelse af det reviderede regnskab (årsrapport) til godkendelse 

5) Indkomne forslag 

6) Fremlæggelse af budgetforslag for det kommende år til godkendelse – herunder 

vedtagelse af kontingent, der skal være betalt til foreningens konto senest 14 dage 

efter vedtagelsen 

7) Valg af forperson (lige år) 

8) Valg af kasserer (ulige år) 

9) Valg af tre bestyrelsesmedlemmer (lige år) 

10) Valg af fire bestyrelsesmedlemmer (ulige år)  

11) Valg af 1.- og 2.-suppleant til bestyrelsen 

12) Valg af to revisorer og en revisorsuppleant 

13) Eventuelt 
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Stk. 5. Forslag, der ønskes behandlet på generalforsamlingen, herunder kandidaturer, skal være 

bestyrelsen i hænde senest 2 uger før generalforsamlingen. Medlemsforeninger kan stille forslag.  

Stk. 6. Endelig dagsorden, regnskab og budgetforslag samt eventuelle indkomne forslag skal 

udsendes skriftligt til medlemsforeningerne og lægges op på foreningens hjemmeside og sociale 

medier senest 5 dage før generalforsamlingen. 

Stk. 7. Dirigenten afgør alle formelle spørgsmål om behandlings- og afstemningsmåder. Dirigenten 

kan ikke være bestyrelsesmedlem i Forenede Madbanker. 

Stk. 8. Alle afgørelser træffes ved almindeligt flertal af de afgivne stemmer, med mindre andet 

fremgår af vedtægterne. Der kan stemmes ved fuldmagt. 

Stk. 9. Ved personvalg gælder, at hvis der er foreslået flere kandidater, end der skal vælges, skal 

der stemmes på det antal kandidater, der skal vælges. Ved kampvalg skal valghandlingen altid 

være anonym. Valget afgøres ved relativt flertal (den er valgt, som får flere stemmer end andre).  

Er der foreslået det nødvendige antal kandidater, er disse valgt, men der kan foretages anonym 

afstemning for at konstatere tilslutningen til de pågældende, og der stemmes på op til det antal 

kandidater, der skal vælges. 

Stk. 10. Generalforsamlingen er beslutningsdygtig, når over halvdelen af medlemsforeningerne er 

til stede personligt eller repræsenteret ved fuldmagt. 

§9 Ekstraordinær generalforsamling 

 

Ekstraordinær generalforsamling indkaldes, når mindst en fjerdedel af medlemsforeningerne 

fremsætter begrundet ønske om det, eller når bestyrelsen finder det nødvendigt. 

Stk. 2. Ønske om ekstraordinær generalforsamling fremsendes til foreningen. Bestyrelsen har pligt 

til at udsende indkaldelse senest 14 dage efter, at ønsket er fremsat. Ved indkaldelsen gælder 

samme regler som ved ordinær generalforsamling. Afholdelsen skal ske senest 6 uger efter 

indkaldelsen. 

§10 Bestyrelsen 

 

Foreningens overordnede ledelse og højeste myndighed mellem to generalforsamlinger er 

bestyrelsen. Bestyrelsen består af op til ni medlemmer: Forperson, kasserer og op til syv 

bestyrelsesmedlemmer.  

Stk. 2. En medlemsforening må ikke have mere end én repræsentant i bestyrelsen. 
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Stk. 3. Et bestyrelsesmedlem vælges for en periode af to år og må stille op til og sidde i bestyrelsen 

i to sammenhængende valgperioder. 

Stk. 4. Forperson og kasserer vælges på generalforsamlingen for to år, således at der i lige år 

vælges forperson og i ulige år vælges kasserer. De syv bestyrelsesmedlemmer vælges for to år ad 

gangen, således at der på skift er tre/fire på valg. 

Stk. 5. To af bestyrelsesposterne kan besættes af personer, som er indstillet af bestyrelsen, og som 

besidder særlige kompetencer, netværk, viden eller andet, som vil styrke foreningens arbejde. 

Stk. 6. Bestyrelses suppleanter opfordres til at deltage i bestyrelsesmøder og i det daglige arbejde 

for at sikre at de er vidende om arbejdet og vil kunne træde ind når det bliver nødvendigt. Som 

suppleanter har de ikke stemmeret, når beslutninger tages.  

§11 Bestyrelsens arbejde 

 

Forperson og kasserer vælges af generalforsamlingen. Derudover konstituerer bestyrelsen sig selv 

med en næstformand og evt. andre poster. 

Stk. 2. Bestyrelsen fastsætter selv sin forretningsorden. 

Stk. 3. Bestyrelsen udarbejder referat fra generalforsamling, fra bestyrelsesmøder og fra 

medlemsmøder. Referaterne skal udsendes skriftligt til medlemsforeningerne og være offentligt 

tilgængelige. 

Stk. 4. Bestyrelsen afholder kvartalsvise medlemsmøder (bortset fra 1. kvartal) med det formål at 

sikre en løbende dialog med medlemsforeningerne og holde dem orienteret om udviklingen på 

madspildsområdet. Medlemsmøderne afholdes som online-møder.  

Stk. 5. Bestyrelsen repræsenterer medlemsforeningerne for så vidt angår almene forhold på 

nationalt plan over for butikskæderne og myndighederne, således at disse har et enkelt 

kontaktpunkt for medlemsforeningerne. 

Stk. 6. Bestyrelsens medlemmer arbejder frivilligt og modtager ikke noget vederlag/honorar. 

§12 Tegningsret 

 

Landsforeningen tegnes af forpersonen i forening med 1 medlem af bestyrelsen. I tilfælde af 

formandens fravær tegnes foreningen af næstforpersonen i forening med 1 medlem af 

bestyrelsen. 
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Stk. 2. Bestyrelsen kan meddele fuldmagt. 

§13 Regnskab 

 

Landsforeningens regnskabsår følger kalenderåret. Regnskabet (årsrapporten) revideres af to 

revisorer, der vælges på generalforsamlingen. 

§14 Vedtægtsændringer 

 

Vedtægtsændringer kan ske på en generalforsamling hvis 2/3 af de fremmødte medlemmer 

stemmer for forslaget. 

Stk. 2. Beslutning om sammenslutning med eller optagelse af andre organisationer skal ske efter 

reglerne om vedtægtsændringer. 

§15 Opløsning 

 

Beslutning om opløsning af foreningen træffes på to på hinanden følgende generalforsamlinger 

med mindst otte ugers mellemrum. 

Stk. 2. På den første generalforsamling skal opløsningen godkendes med mindst to tredjedeles 

flertal. Ved den anden generalforsamling er almindeligt flertal tilstrækkeligt til vedtagelse af 

opløsning. 

Stk. 3. I tilfælde af foreningens opløsning skal der på den sidste generalforsamling træffes 

beslutning om anvendelse af foreningens eventuelle formue i henhold til foreningens 

formålsparagraf. 

Foreningens vedtægter er vedtaget på den stiftende generalforsamling den 15. december 2024. 

Dirigent:  _______________________ 

Jj 09.01.2025 


